
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     โรงพยาบาลจุน                โทร. 167 

ที่  พย 0032.301/บ/ ว 274                                             วันที่   31  สิงหาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการก ากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน
ของหน่วยงาน และขออนุญาตน ารายงานเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจุน 

                 ตามที่มติคณะรัฐมนตรี เห็นชอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการท างานตามที่กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เสนอเมื่อวันที่ 21 เมษายน 
2563 เพ่ือแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน นั้น 

   ในการนี้ โรงพยาบาลจุน ได้เล็งเห็นความส าคัญเกี่ยวกับการเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรี    
ของผู้ปฏิบัติงาน จึงด าเนินการประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน และก าหนดแนวปฏิบัติและป้องกันเพ่ือแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในที่ท างานขึน้ 
ทั้งนี้ ขอรายงานเกี่ยวกับการด าเนินงานรายงานผ่านเว็บไซต์ตามแบบรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ 2565 หน่วยงาน   
ในส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (ตามเอกสารแนบ )  ทั้งนี้ ปีงบประมาณ 
2565 ไม่พบปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในโรงพยาบาลจุนแต่อย่างใด และขออนุญาตน ารายงาน
เผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

           (นางสาวรัตติยา  โยธา)  
                                                                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

ทราบ/อนุญาต 
 

          (นายสุชาญ   ปริญญา)  
                                                                       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจุน 

 



 

เอกสารแนบ  

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


